Productiemanager machinebouw / assemblage

Krijg jij energie van het aansturen van een team? Vind je het leuk om bezig
te zijn met projecten en houd jij van een omgeving in transitie?
Dan ben jij onze:

100 JAAR

' KALMEIJER ,

Productiemanager machinebouw / assemblage

Wie zijn wij?

Kalmeijer (opgericht in 1920) is een toonaangevende onderneming op het gebied van machines voor
de ambachtelijke bakkerij. Begonnen met een verre voorloper van de huidige koekjesvormmachine
heeft Kalmeijer zich gespecialiseerd in het maken van machines voor deegverwerking. Eerst alleen
voor grootbrood, later ook voor kleinbrood.

Gezien de toenemende wereldwijde vraag naar ambachtelijke deegproducten is Kalmeijer erin
geslaagd nieuwe investeerders aan te trekken. Dit geeft ons de mogelijkheid om verder te ontwikkelen
en nieuwe markten aan te boren. Hierdoor is Kalmeijer volop in beweging en zijn we groeiende.

Wat ga je doen?
De Productiemanager krijgt een belangrijke rol in dit proces. Doordat we volop in beweging zijn, moeten
we bijvoorbeeld nadenken over hoe onze productieruimte is ingericht, hoe we op dit moment werken en
hoe we dit kunnen flexibiliseren. Thema’s waarin de Productiemanager niet alleen mee moet denken,
maar ook lijnen en structuur in uit moet zetten.
Daarnaast ben je verantwoordelijk voor de voortgang van het huidige productieproces. Je stuurt het
team aan, zorgt voor een goede dynamiek in de groep en zorgt dat iedereen de juiste handvatten krijgt
om succesvol te zijn in zijn of haar werk. Je bent dus verantwoordelijk voor:

- Leiding geven aan het assemblageteam en het (op dit moment 7/8 assemblagemedewerkers

en een werkvoorbereider);

- Productieplanning, zowel korte als lange termijn;

- Voorraadbeheer, orderadministratie en inkoop;

- Het opstellen van het jaarlijkse productiebudget;

- Projecten om de afdeling te verbeteren (flexibilisering, efficiéntie, etc.)
Wie ben jij?
Om succesvol te zijn in deze functie is het belangrijk dat je ervaring hebt als
productiemanager/productieleider in een soortgelijke omgeving. Daarnaast helpt het als je bekend bent
met het doorvoeren van veranderingen op een afdeling. Je weet hoe je mensen mee moet krijgen en
zorgt op die manier voor draagvlak op de werkvloer. Bovenal is het belangrijk dat je het leuk vindt om
sturing te geven aan je collega’s op de viloer. Je bent een teamspeler en krijgt er energie van om met
hen bezig te zijn. Samengevat:

Je hebt minimaal HBO werk- en denkniveau, liefst aangevuld met een technische opleiding;
Je bent een ervaren productiemanager/productieleider in de machinebouw/assemblage;

Je bent een enthousiaste leidinggevende met een positief coachende stijl van leidinggeven.
Je bent bekend met ERP systemen (liefst Inventive);

Wij bieden:
Een leuke, uitdagende werkplek bij een relatief kleine organisatie, die in een groeifase zit. Je komt te
werken bij een organisatie met korte lijnen met een informele cultuur. Daarnaast krijg je:

e Een salaris tussen de €5.000,- en €7.000,- per maand o.b.v. 40 uur. Dit is afhankelijk van je
kennis en ervaring;

e Je hebt 27 vakantiedagen en 13 ATV dagen;

e Pensioenopbouw volgens de CAO Metalektro

e We testen onze machines regelmatig, dan bakken we heerlijk brood. Je krijgt dus af en toe
vers brood mee naar huis.

Heb je interesse in de functie? Stuur dan je sollicitatie naar hr@kalmeijer.com. Ook voor vragen kun je
contact opnemen via dat emailadres! Meer informatie over ons kun je vinden op www.kalmeijer.com.
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